Toplumda Kadinin Roluntn Gucglendirilmesine iligkin
Bakanlar Sonu¢ Belgesi

1. Finlandiya’nin AB Dénem Baskanh@ himayelerinde, istanbul’da 14-15 Kasim
2006 tarihlerinde toplanan “Toplumda Kadinin Rolunun Guglendirilmesi” konulu
Avrupa-Akdeniz Bakanlar Konferansi, ortak uluslararasi, bodlgesel ve ulusal
taahhiitlerine’ dayali olarak, siyasi, medeni, sosyal, ekonomik ve kiiltiirel alanlar yani
sira ayrimciligi karsi mucadelede kadinlarin rolinu guglendirmek igin agagidaki ortak
cerceve dahilinde galismayi kararlastirmistir.

2. Konferans, 1995 Barselona Deklarasyonu ve Barselona 2005 Avrupa-Akdeniz
Zirvesinin 10ncu Yildonimiunde mutabik olunan Bes Yillik Calisma Programina
uygun olarak toplanmistir. Konferansta, 14-16 Haziran 2006 tarihlerinde Rabat
Hazirhk Konferansi goz onunde tutularak, ortaklarin “toplumsal cinsiyet esitligini
saglamak, her tarld ayrimcihdr oOnlemek ve kadinlarin haklarinin korunmasini
saglamak Uzere onlemleri” benimsedigi ifade edilmistir.

3. Avrupa-Akdeniz Bakanlari, kadinlarin ve erkeklerin hayatin tum alanlarina esit
katiliminin demokrasinin hayati unsuru oldugunu vurgular ve ancak ve ancak tim
insanlarin katilmasi ve kararli eylem ile bolge kadinlarinin kendi hedef ve gayelerini
gerceklestirebilecegini ve, bunun uzantisi olarak, Barselona Bildirgesinin temel
hedeflerinin gerceklestirimesine, Akdeniz Bolgesinde ortak bir barig, istikrar ve
paylasilan refah alanina ulagiimasina katkida bulunacagini teyit eder. Diger seyler
yani sira, demokrasi, insan haklarina saygi ve surdurulebilir kalkinmaya dayali olan
bu hedefe ancak ve ancak tum kadinlara haklarindan tam faydalanma guvencesi
verilerek ulasilabilir.
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Kadinlara karsi ayrimcilik yapilmamasi ilkesini taniyan ortak tlkelerin Ulusal Anayasalari.



4. Avrupa-Akdeniz ortaklari, Ortaklik Anlagmalari, Avrupa Komsuluk Politikasi
eylem planlari ve AB programlari ve projeleri gergevesi dahil olmak Uzere, kendi
diyaloglarina kadinlarin siyasi, medeni, sosyal, ekonomik ve kultirel haklarini dahil
edecektir.

5. Bu gercevede Bakanlar, Avrupa-Akdeniz bolgesinde hukimet ve hukumet digi
aktorlerin daha guglendirilmis diyalog ve igbirliginin gerekli oldugunu kabul eder. Bu,
Avrupa-Akdeniz Parlamenterler Asamblesi bunyesinde Parlamenterler arasinda ve
bunun yani sira ulusal mevzuata uygun olarak sivil toplum kuruluglari, kadin
dernekleri, genglik, sendikalar, is ve meslek kuruluslari ile diyalogun desteklenmesini
ve ulusal, bolgesel ve yerel yonetimler arasinda isbirligini igerir.

6. Tdm Avrupa-Akdeniz ortaklari, bu Eylem Cercevesini desteklemek igin mali
kaynaklarini seferber etmeye kendilerini adarlar. Ulusal finansmana ek olarak,
Avrupa Birligi, Avrupa Komsuluk Ortaklik Araci (ENPI), AB Uye Devletlerinden iki
tarafli katkilar, FEMIP ve diger ilgili mali araclar vasitasiyla saglanan teknik ve mali
yardim vasitasiyla ulusal ve bolgesel seviyede uygulama igin yeterli kaynak
saglayacaktir.

7. Uluslararasi insan Haklari Akitlerinin tim ekonomik, sosyal, kulturel, medeni
ve siyasi haklardan kadin ve erkeklerin esit faydalanma hakkl saglama
yukumlaligunu igerdigini taniyarak, Avrupa-Akdeniz ortaklari, asagidaki dayal ve
bagli 6nceliklere dayali olarak bu batincul yaklagimi benimser:

- Kadinlarin siyasi ve medeni haklari,
- Kadinlarin sosyal ve ekonomik haklari ve surdirilebilir kalkinma,
- Kulturel alanda kadinlarin haklari ve iletisim ve basinin rold.

8. Avrupa-Akdeniz ortaklari, mutabik olunan ortak uluslararasi taahhutlere gore,
kadinlarin insan haklarindan tam olarak faydalanmasini ve ihtiyaclari Avrupa-Akdeniz
Ortakliginin tum planlari, projeleri ve diger ilgili faaliyetlerinde etkin yere koymak ve
kadinlarin lehine 6zel onlemleri desteklemek suretiyle kadinin rolinu guglendirme
hedefini gudeceklerdir.



9. Avrupa-Akdeniz Bakanlari, Tampere (Barselona VIII) Avrupa-Akdeniz
Bakanlar Konferansinin bu taahhutleri benimsemeye ve ilerlemenin duzenli olarak
incelemeyi kabul etmeye davet eder.

Avrupa-Akdeniz Bakanlari, agagidaki Eylem Cergevesi Uzerinde mutabik olmustur:
KADINLARIN SiYASI VE MEDENI HAKLARI

10. Barselona Bildirgesinin lafzina ve ruhuna ve Bes Yillik Calisma Programina
uygun olarak, Avrupa-Akdeniz ortaklari asagidaki hususlara yonelik onlemleri almak
icin galisacaklardir:

a. Taraf olduklari, kadinlarin haklarina iligkin BM so6zlesmelerinin, 06zellikle
Kadinlara Karsi Her Tarla Ayrimcihdin Kaldiriimasi Sozlesmesi (CEDAW) ve
bunun ihtiyari Protokoliiniin, yasama ve politika reformunu tam ve etkin
sekilde uygulamak ve benimsemek.

b. Kadinlar ve erkekler icin her seviyede adalete egit erisim saglamak.

c. Kadinlara kargi siddetin her bigimiyle savasmak, kadinlara koruma ve
haklarinin ihlali halinde magduriyeti gidermeyi garanti etmek, her turlu siddet,
Ozellikle aile ici giddet, insan ticareti, zararli geleneksel uygulamalar ve
go¢gmen kadinlara kargi siddet kurbani kadinlarin temel haklarini korumak.

d. Catisma onleme, kriz yonetimi ve barigi yapilandirmada, diger seyler yani sira
Kadin, Baris ve Guvenlik hakkinda Guvenlik Konseyinin 1325 sayili Karari
dahil Birlesmis Milletler kararlarini uygulamak suretiyle kadinlarin tam ve esit
katilimini saglamak.

e. Catisma bolgelerinde kadinlar hakkinda daha iyi bilgi edinmek ve savas,
yabanci igsgal veya siddet igeren c¢atismada kadinlarin ve haklarinin
korunmasini ve bilincini artirmak; silahli ¢atismalarin bodlgedeki kadinlarin
statlsu Uzerindeki olumsuz etkilerini hafifletmek, yasal haklarini desteklemek
ve teror eylemlerine tesviki ve katilmini engellemek.



Kolluk kuvvetleri ve yargi mensuplarinin kadinlarin insan haklarini bilmesini ve
uygulamasini saglamak. Kadinlara karsi ayrimciliga kargi savasmaya iliskin
konularda gorus ve deneyim aligverisini tegvik etmek.

Sivil toplum kuruluglarinin, 6zellikle ulusal mevzuata uygun olarak kadin
orgatlerinin, bunun yani sira Parlamento ve yerel makamlarin kadin haklarini
savunma ve desteklemede rolinu genigletmek. Kadinlarin tim insan
haklarindan tam faydalanmasini koruma ve desteklemede aktif olan sivil
toplum kuruluslarinin kapasitesini ve ag olusturmasini guglendirmeye katkida
bulunmak.

Diger seyler yani sira kadinlarin segimlere tam ve esit katilimini (hem aday
hem de se¢men) artirmak suretiyle, hem ulusal hem de yerel dlizeyde gegici
0zel onlemler de almak dahil olmak Uzere, yuritme kuvvetinin her seviyesinde
politik karar verme makamlarinda ve yargi kuvvetinin her duzeyinde kadinlarin
aktif katiimini desteklemek. Kamu yonetiminde toplumsal cinsiyet kapasitesi
ingasina katkida bulunmak.

insan haklari ve yurttas sorumluluklari konusunda halk egitimini desteklemek.

Kadina kargi siddetin her bigimiyle mucadele igin yeterli politika, mevzuat ve
altyapinin yerlestiriimesini saglamak.

Ayrimciliga karsi savasma yolu olarak ulusal Hakem Makamlari veya diger
kurumsal mekanizmalarin kurulmasini saglamak.

Kadinlarin tim insan haklarindan tam olarak faydalanmasi konusunda
bilingclendirme kampanyalari ve egitim saglamak.

KADININ SOSYAL VE EKONOMIK HAKLARI VE SURDURULEBILIR KALKINMA

Kadin istihdaminda artis ve iyilesme, daha kuvvetli sosyal icerme, kirsal ve

kentli kadinlar arasindaki farklari azaltma ve kadinlarin ekonominin tim alanlarina
katkisi hakkinda daha iyi bilgilenmeyi basarmaya yonelik galismak igin, Avrupa-
Akdeniz ortaklari agsagidaki hususlara yonelik dnlemleri alacaklardir:

Kadinlarin galismasi veya ise alinmasi ve/veya istihdam edilmesi veya is
sahibi kalmasi igin egit firsatlar yaratmak ve engelleri kaldirmak.



Kadinlarin, 0Ozellikle korunmaya muhtag kadinlarin, sosyal guvenlik
sistemlerinde esit muamele gormesini saglamak ve haklarini desteklemek.

Kadin ve erkeklerin vyeterli saglik hizmetlerinden esgit faydalanmasini
saglamak.

Meslek ve aile yasaminin uzlasmasini hedefleyen, 6zellikle gocuklar, yaslilar
ve diger bakilan Kkigiler igin alinabilir bakim hizmetlerinde, aile yanlisi
politikalari desteklemek ve ulasim ve guvenlik bakimindan kadinlara uygun bir
meslek ortami ve ig yerinde ayrim yapiimamasini saglamak.

Kayit disi sektorler ve kadin ve erkekler Uzerinde makroekonomik reformlarin
etkisi hakkinda olan veriler dahil olmak uUzere, toplumsal cinsiyete gore
ayrilmis verileri dizenli olarak toplamak ve analiz etmek igin ulusal kapasiteyi
desteklemek ve guglendirmek.

Makroekonomik politikalarin kadin ve erkek istihdami Gzerindeki etkisine iligkin
bilgiyi artirmak ve ekonomide kadinlarin rolinu guglendirmeyi hedefleyen etkili
politikalarin olusturulmasini saglayacak toplumsal cinsiyet odakli arastirma
yapmak.

Toplumsal cinsiyete duyarli butge girigsimleri izlemek ve hem ulusal hem de
yerel seviyede yoksullugu azaltici daha etkili stratejiler saglamak.

Ekonomik karar verme pozisyonlarinda, Ozellikle igveren dernekleri, isgi
sendikalar1 ve diger sosyo-ekonomik yapilarda kadinlarin temsil ve katilimini
artirmak.

Diger seyler yani sira, kadinlarin arazi, finans, piyasalar, bilgi, egitim, ag
olusturmaya erigimini iyilestirmek suretiyle kadin girisimciligini desteklemek ve
mali kurumlarin 6zellikle mikro-kredi saglayarak kadinlarin ihtiyaglarina uygun
urdnler sunmasini tegvik etmek.

Her seviyede egitime ve mesleki ve teknik egitime daha fazla erisim dahil
kadinlari guglendirmek. Bu bakimdan:

e Kadinlarda okuma-yazma bilmezligi 2010 yilina kadar yari yariya azaltmak
amaciyla, ozellikle kirsal kesimdeki ve yoksul kadinlari hedefleyen okuma-
yazma kampanyalari yapmak, ve kadinlarin okur-yazarlk talep etmesini
saglamak igin daha fazla tegvikler saglamak.



o Ozellikle kirsalda ve vyoksul bolgelerdeki ailelerin kizlarini okula
gondermeleri igin tesvikler olusturmak.

o Farkli is sektorlerinde kadinlar icin 6zel mesleki ve teknik egitim kurslarini
desteklemek.

e Kadin egiticilerin sayisini artirmak (karar verme seviyeleri dahil) ve eqgitici
egitiminde kadinlarin tim insan haklarindan tam olarak faydalanmasini
dikkate almak.

e Egitim kurumlari ve hukumet is bulma kurumlari gibi ilgili ortaklar arasinda,
ve serbest meslek sahibi kadinlar igin, mikro finans kuruluglari ile is kurma
destek hizmetleri arasinda, uygun bagdlantilar yoluyla egitim sonrasi
destegi artirmak.

e Kadin girisimciler, kadin kooperatifleri, taban orgutleri vs. icin ekonomik ve
mali yonetim becerilerini gelistirecek modulleri desteklemek.

e Avrupa-Akdeniz ortak Ulkelerinde Universite oOgrencileri igin yeni
olusturulan burs programlarinda ve Yiksek Ogretim personeli igin
hareketlilik hibelerinde kadinlarin katilimini saglamak.

e Kadinlara hizla degisen isglcu piyasasina cevap verebilen becerileri
saglamak igin yasam boyu 6grenime daha genis erisim saglamak.

e Isten ayri kalma sonrasinda kadinlarin isglicii piyasasina tekrar girmesine
veya yeni sektorlere yonelmesine yardim edecek rehberlik programlari
saglamak.

Gocmen kadinlar hakkinda daha iyi bilgi gelistirmek ve arastirmalari artirmak
(nedenler, suregler, insan haklarindan tam faydalanma ve c¢ikis ve varis
ulkelerinde kadinlar Uzerindeki etkileri) ve goge iliskin arastirmalar ve
istatistiklerde toplumsal cinsiyet yaklagimini yerlestirmek. Go¢men kadinlarin
korunmasini ve entegrasyonunu artirmak ve insan haklarindan etkin olarak
faydalanmasini saglamak.

Varig Ulkesindeki haklari ve Odevleri hakkinda gocmen kadinlari
bilinglendirmek ve varis Ulkesi ve ¢ikis uUlkesindeki kalkinma aktorleri olarak
rollerini iyilestirmek.



KULTUREL ALANDA KADINLARIN HAKLARI VE ILETISIM VE KITLE ILETISIMIN ROLU

12.

Avrupa-Akdeniz ortaklari agsagidaki hususlara yonelik onlemleri almak igin
calisacaklardir:

Kizlar ve kadinlarin olumlu ve kaliplagtinlmamis imajini yayacak sekilde
egitimde ve kulturde kizlar ve erkekler arasinda esitligi desteklemek ve
ayrimciliga karsi savasmak ve uygun hallerde yeni pedagojik malzeme
belirlemek. Her seviyede ogretmenleri egitlik degerleri ve ayrim yapmama
konularinda egitmek ve toplumsal cinsiyete duyarli egitim yontemlerini
uygulayan faaliyetlere ana babalarin katilmasini saglamak.

Kadinlarin BIT bilim ve teknolojisine, kadinlara bilgisayar kullanma bilgisi, BiT
bilim ve teknolojisinde egitim ve 6gretim saglamaya yonelik faaliyetlere etkin
erisimini desteklemek.

Basinda kadin ve erkeklerin dengeli ve kaliplastinimamis sekilde
resmedilmesini desteklemek

Arastirma, erkekleri ve erkek cocuklari igeren bilinglendirme kampanyalari,
basin kampanyalari, Ucretsiz ve acil telefon numaralari, kurumsal aglar,
Avrupa-Akdeniz bolgesinde deneyim, gorus ve iyi uygulama aligverisi seklinde
yollarla, cinsiyete dayali siddetin her turll tezahdru ile micadele etmek.

Kulturel aligverig ve kulturler arasi diyalogda kadin katilimini artirmak.

Kitle iletisimi Granlerinde ve kurumlarinda olumsuz toplumsal cinsiyet kalip
yargilarini azaltmak igin toplumsal cinsiyet esitligi Uzerine arastirmalari
desteklemek. Basin duzenleme organlarinin gorevlerinin bir bolumu olarak
toplumsal cinsiyet konularini izlemesini desteklemek.

Basin profesyonellerini kadinlarin tim insan haklarindan tam faydalanmalari
konusunda egitiimesini desteklemek ve basin sektorinde profesyonel
kadinlarin sayisini artirmak. Kadinlarin basinda yuksek mevkilere terfiini
desteklemek. Basinla iligkilerde wulusal kadin kuruluglari ve STK’larin
kapasitelerini geligtirmek.

Sanat drunlerinde kadinlarin kaliplagsmig temsiliyle mucadele etmek, sanat
mesleklerinde kadinlarin sayisini artirmak, ve kadinlarin tarihte ve ginimuzde
sanat ve kulture katkilarinin daha genis olgide taninmasini saglamak.



i. Sivil toplum kuruluslarini, Ozellikle ulusal mevzuata uygun olarak kadin
orgutlerini, kadinlarin tum insan haklarindan tam faydalanmalarini ve
toplumsal cinsiyet esitligini destekleyen programlari savunmaya ve yurutmeye
tesvik etmek.

inceleme Mekanizmasi

13.  Avrupa-Akdeniz ortaklari mateakip bes yilda bu belgede bulunan hedeflere
yonelik ¢calismayi taahhut ederler. Bu bakimdan, Euromed Komitesinin en az yilda bir
kez, uzman Ust duzey yetkililer seviyesinde bir Euromed 6zel toplantisini toplayarak
bu sonu¢ belgesinde bulunan Onlemlerin uygulanmasini incelemeye ve vyillik
Euromed Disisleri Bakanlari Konferansina bilgi sunmaya davet ederler. Kadinlarin
tum insan haklarindan tam olarak faydalanmasina iligkin konulari ve bu onlemlerin
uygulanmasinda kaydedilen gelisimi tartismak Uzere bunu izleyen bir Euromed
Bakanlar Konferansi 2009 yilinda toplanacaktir.



